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第一部分

详见保定市满城区2019年总决算表
第二部分
§1 一般公共预算财政转移支付情况说明

2019年，我区上级补助收入148764万元，其中，返还性收入7894万元，一般转移支付收入110057万元，专项转移支付收入30813万元。目前我区乡镇财政管理体制，乡镇预算实行部门预算管理，所以我区不存在对下级转移支付情况。
§2 举借债务情况说明

2019年满城区地方政府债务余额限额为196459万元，其中一般债务限额为95901万元，专项债务限额为100558万元。2019年地方政府债务转贷收入76500万元，还本支出4261万元。截止到2019年12月31日，满城区地方政府债务余额为158783万元

2019年满城区债务构成中流动负债为35949万元，占负债项目18%，其中财政部门负债为23216万元（主要是与上级往来11373万元），其他应付款12733万元（主要是盘活存量资金和保障性资金）。非流动负债160023万元，占负债项目82%，为财政部门借入地方政府债券转贷款。
§3“三公”经费支出情况说明

2019年认真落实“三公”经费只减不增政策，我区“三公”经费预算预算安排1225.42万元(公车用车购置及运行维护费1152.68万元，公务接待费61.98万元，因公出国10.76万元），2019年三公经费实际支出852.92万元(公车用车购置费89.01万元，公务用车运行维护费763.91万元，公务接待费5.33万元，因公出国9.25万元)其中:车辆数量497辆较上年公车辆数量478辆增加了19辆，原因为自然规划局与国土局林业局规划局合并。综合执法局购置城管15辆执法执勤车。（10辆面包车，5辆电动巡逻车）。国内公务接待批次38批较上年248批减少210批。三公经费总支出占预算71%。根据有关政策及文件精神，我区在严格加强“三公”经费监控，进一步降低行政运行成本，压缩公务用车数量，减少公务接待次数。

§4 政府采购情况说明
    2019年截至12月31日满城区政府采购支出合计7443.45万元。其中货物支出5820.33万元，工程支出201.97万元，服务支出1421.15万元。
§5 国有资本经营决算的说明

我区没有国有资本经营的收入与支出，因此以空表列示。

§6 预算绩效工作开展情况说明

（1）深化预算绩效管理
一是建立健全预算绩效管理结构。结合机构改革，组织我区 预算部门对部门职责、工作活动、绩效指标进行重新梳理完善，并导入预算编审系统，使之与政府工作部署相匹配，准确体现部门职能特点和工作任务重点，表述内容清晰、规范。2019年的部门预算，全部在部门职能框架下对应编列，做到了预算项目与部门职责和业务活动相匹配，与部门职责活动无关的项目不予列入部门预算，切实解决了预算项目结构层次不清晰等问题。
二是提升绩效目标指标设置质量。各部门结合政府和部门年度规划目标，确定各项职责的年度绩效目标和各项活动的年度绩效目标、绩效指标；同时，将部门职责工作指导目录嵌入一体化平台系统，各部门按照“部门职责一工作活动一预算项目”三级结构管理预算项目，在预算项目层面分项确定年度绩效目标、绩效指标和评价标准，其中产出指标不少于两条，效果指标不少于一条。将绩效目标指标审核作为安排预算的前提，确保各层级目标指标设置科学、规范，做到可量化、可审核、可评价。
三是彻底改变预算审核方式。将财政预算审核由过去审项目、审额度为主，转变为在“部门职责—工作活动—预算项目”三级结构框架下，先审绩效、再定额度。改变以往预算安排就事论事、“一事一议”的状况，财政预算审核先审部门职责、绩效目标指标与政府工作部署的匹配性，特别是区委、区政府重大决策部署的落实情况，再审各项工作活动绩效目标指标的科学性，然后审核预算项目与职责活动的关联性、立项的必要性。偏离政府工作部署和部门总体绩效目标的项目不安排，绩效指标不明确的不安排，绩效低的不安排。 

（2）推进绩效评价工作 

 一是认真组织开展绩效评价。2019年，我局按照《2019年绩效评价重点工作计划》要求，扎实、有序开展绩效监督评价工作，一是认真部署绩效评价工作，评价范围覆盖部门职责、工作活动、重点项目；二是结合实际情况，因地制宜、积极探索、抓住关键、制定适合我局财政支出绩效评价的评价范围和标准；三是加快对绩效指标的研究设计和修订补充，突出绩效特色，细化、量化的绩效指标体系，加强各类标准值的收集和整理，形成体现计划、行业、专业等各方面特点的评价标准；四是绩效监督评价工作严格按照财政监督检查办法进行，按规定的时间下达财政监督检查通知书，编制绩效评价检查工作底稿，撰写绩效评价报告，说明存在的问题、意见和建议；五是向局领导提交绩效评价报告。
二是充分运用绩效评价结果。 针对绩效评价发现的问题，经局领导审定后，向被检查单位下达整改通知书，督导被检查单位改正问题，达到了以评价促整改、以整改促规范、以规范促提高的目的，充分发挥了绩效评价的作用；同时将绩效评价结果与2020年度预算安排相结合，奖勤罚懒，对绩效评价好的予以奖励，对工作不力和没有达到绩效目标的予以处罚，建立了良好的评价结果与预算安排相结合的激励约束机制。
§7  一般公共预算基本支出决算经济分类表（试编）
详见满城区2019年度部门决算汇总公开06表
§8  一般公共预算专项转移支付分项目决算表
	§8 一般预算专项转移支付分项目决算表

	　
	　
	　
	单位：万元

	项     目
	金额
	………
	……

	一、妇女之家建设专项资金
	　
	　
	　

	二、会计资格考试考务费补助 
	　
	　
	　

	三、基层宗教事务管理补助 
	　
	　
	　

	四、军队转业干部补助经费
	　
	　
	　

	五、补助市县重点人防工程
	　
	　
	　

	六、国防动员专项资金 
	　
	　
	　

	七、人民防空专项经费 
	　
	　
	　

	八、出入境证件制作及管理经费
	　
	　
	　

	九、
	　
	　
	　

	十、
	　
	　
	　

	…………
	　
	　
	　

	合  计
	　
	　
	　


§9  政府性基金转移支付分项目决算表
	§9政府性基金转移支付分项目决算表

	　
	　
	　
	单位：万元

	项     目
	金额
	……
	……

	一、国家电影事业发展专 项资金
	　
	　
	　

	二、大中型水库移民后期 扶持基金 
	　
	　
	　

	三、小型水库移民后期扶 持基金 
	　
	　
	　

	四、农业土地开发资金 
	　
	　
	　

	五、城市基础设施配套费 
	　
	　
	　

	六、国家重大水利工程建 设基金 
	　
	　
	　

	七、车辆通行费 
	　
	　
	　

	八、港口建设费 
	　
	　
	　

	九、民航发展基金
	　
	　
	　

	十、新型墙体材料专项基 
	　
	　
	　

	…………
	　
	　
	　

	合  计
	　
	　
	　

	
	
	
	


